
保育所と認定こども園のキャリアアップ研修の仕組み

保育所 認定こども園

名称 保育士等キャリアアップ研修 幼稚園・認定こども園向け処遇改善等加算Ⅱ対象研修

研修時間 １分野15時間以上とする 15時間以上（すべてeラーニングでも可）

集合研修 3時間（※ただし都道府県により無しの場合もあり） なし

修了証 全国の保育施設（幼稚園・認定こども園含む）で有効 幼稚園・認定こども園でのみ有効

研修分野/

研修主体

【専門分野別】①乳児保育　②幼児教育　③障害児保

育　④食育・アレルギー対応　⑤保健衛生・安全対策

⑥保護者支援・子育て支援

【マネジメント】

①都道府県・市町村

②大学等（大学共同利用機関、指定教員養成機関、そ

の他免許状更新講習・免許法認定講習開設者）

③幼稚園関係団体のうち加算認定自治体が適当と認め

る者（申請のための統一様式あり）

④その他加算認定自治体が適当と認める者（園内研修

など、申請のための統一様式あり）

対象者

【専門分野別】保育所等の保育現場において、各専門

分野に関してリーダー的な役割を担う者（当該役割を

担うことが見込まれる者を含む。）

【マネジメント】各分野におけるリーダー的な役割を

担う者としての経験があり、主任保育士の下でミドル

リーダーの役割を担う者（当該役割を担うことが見込

まれる者を含む。）

全国の幼稚園、認定こども園に勤務されている方

＊非常勤職員や栄養士・看護師・事務員など保育士資

格や幼稚園教諭資格がない方でも受講可能。

修了すべき研

修分野または

時間数

【副主任保育士】専門分野別研修のうち3以上の研修

分野＋マネジメント研修

【専門リーダー】専門分野別研修のうち4以上の研修

分野

【職務分野別リーダー】専門分野別研修のうち、職務

分野別リーダーとして担当する職務分野に対応する分

野を含む1以上の研修分野

【中核リーダー・専門リーダー】合計60時間以上

ただし、中核リーダーについては、15時間以上のマネ

ジメント分野に係る研修を含む必要があります。ま

た、園内研修については、15時間以内の範囲で含める

ことができます。

【若手リーダー】合計15時間以上

担当する職務分野に対応する研修を含む必要がありま

す。園内研修については、４時間以内の範囲で含める

ことができます。

その他
現在、保育園で勤務、または今後保育園に勤める可能

性がある方は保育園向け研修の受講をお願いします。

現在、幼稚園・認定こども園で勤務、今後も幼稚園・

認定こども園で勤める予定の方は幼稚園・認定こども

園向け処遇改善等加算Ⅱ対象研修の受講をお願いしま

す。


